Anexa la decizia
nr.10/25 din 05.12.2012

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SECTIEI ECONOMIE
A CONSILIULUI RAIONAL REZINA

I. Dispozitii generale

1. Sectia economie constituie o subdiviziune structurald a consiliului raional
abilitata cu dreptul de a promova politica regionala de stat in domeniul economic,
in teritoriul raionului Rezina.

2. Prin intermediul Sectiei se asigura legatura si se realizeaza interactiunea
dintre consiliul raional cu Ministerul Economiei. Tinand cont de cerintele politicii
social - economice a statului, Ministerul expediaza unitatilor administrativ -
teritoriale recomandari, solicitd pronosticuri ale dezvoltarii social - economice si
informatia necesard, examineazd rapoartele Sectiei la sedintele Colegiului
ministerului, adoptadnd decizii cu caracter de recomandare, acorda asistentad
metodologica necesara, organizeaza seminare consfatuiri cu lucratorii Sectiel.

3. Sectia 151 desfasoara activitatea sub conducerea Presedintelui raionului
Rezina in corespundere cu Constitutia si legile Republicii Moldova, decretele
Presedintelui Republicii  Moldova, hotararile, ordonantele si dispozitiile
Guvernului Republicii Moldova, deciziile Consiliului raional Rezina, precum si
conform propriului Regulament.

4. In relatiile cu persoanele fizice si juridice, inclusiv cu organele publice
centrale si locale Sectia actioneaza in limitele competentei sale.

I1. Sarcinile, functiile principale

5. Sarcinile principale ale Sectiei sunt urmatoare:

- Elaborarea strategiei de dezvoltare social-economica a teritoriului raionului,
stabilirea suportului financiar, surselor de finantare pentru obiectivele
prioritare de dezvoltare cuprinse in strategia regionala in scopul credrii unei
economii de piatd multisectoriale, capabile sa insuseasca realizarile progresului
tehnico-stiintific;

- Intocmirea proiectelor de decizii in domeniu, care se inainteazi Consiliului
Raional;

- Organizarea in comun cu subdiviziunile organului administratiei publice
locale, ministerele si departamentele, agentii economici situati pe teritoriul
administrat a lucrarilor de elaborare a indicatorilor de prognoza a dezvoltarii
economice si sociale a teritoriilor din subordine, programelor privind coeziunea
sociala si economica;

- Analiza structuri si a starii potentialului de productie in aspect sectorial si
elaborarea pe aceastd baza a strategiei §i programelor de restructurare
(reprofilare) a intreprinderilor;



Contributia la solutionarea problemelor stringente din sfera sociald: plata la
timp a salariilor si pensiilor, platilor in Fondul Social, problema somajului;
Inaintarea propunerilor privind prevenirea si reducerea impactului negativ
asupra factorilor de mediu si resurselor naturale;

Organizarea activitdtii de realizare a legislatiei in domeniul achizitiilor publice
de marfuri, lucrari si servicii pe teritoriul administrat;

Asigurarea rentabilitatii si eficientei achizitiilor din necesitatile beneficiarului
de stat din contul mijloacelor locale, de stat, extrabugetare, atragerea
investitiilor si altor mijloace prevazute de legislatia in vigoare in scopul
dezvoltarii social-economice stabile a raionului, orasului si satelor
(comunelor);

Determinarea In comun cu institutiile bugetare a necesitatilor de marfuri,
lucrari si servicii ale raionului in limita alocatiilor bugetare pentru anul
respectiv;

Examinarea documentelor de licitatie (tender) pentru achizitia marfurilor,
lucrarilor si serviciilor elaborate de institutiile bugetare pentru admiterea lor
spre examinare, prezentare si aprobare Agentiei Nationale pentru Achizitii
Publice;

Organizarea si elaborarea in comun cu institutiile locale de nivelul intii a
indicatorilor social-economici care caracterizeaza conditiile de trai la nivel de
localitati din teritoriu (monitoring de atenuare a saraciet);

participarea la implementarea proiectelor investitionale si pregatirea lansarii lor
in infrastructura tehnica si economica la nivelul regional si de localitti,in
conformitate cu programele de dezvoltare pe o baza multianuala ;

Evaluarea gradului si analiza dezvoltdrii sectorului micului business si al
antreprenoriatului in raion;

Analiza eficientei masurilor intreprinse pentru sustinerea micului business de
catre stat; elaborarea propunerilor prin perfectionarea formelor si metodelor de
stimulare a activitatii antreprenoriale si initiativei particulare; determinarea
directiilor de perspectiva ale dezvoltarii antreprenoriatului si micului business
in raion §i elaborarea propunerilor privind genurile prioritate ale activitatii
antreprenoriale;

Organizarea audientei cetatenilor si acordarea consultatiilor in chestiunile ce
tin de competenta Sectiei.

I11. Drepturile sectiei
6.  Sectia este investitd cu urmatoarele drepturi:
sd solicite de la intreprinderi, organizatii, institutii (indiferent de forma lor
organizatorico-juridica) si organele administratiei publice locale informatii
referitoare la procesul transformdrii structurale si economice, materiale
necesare pentru analiza social-economica la elaborarea prognozelor si
programelor de dezvoltare social-economica, informatii economico-statistice;



sa analizeze informatiile oferite de conducatorii diferitor servicii ale
administratiei publice locale privind executarea prevederilor actelor normative
si legislative, sa elaboreze propuneri pentru inldturarea incalcarilor comise;

sd convoace consfatuiri pe problemele ce 1i revin;

sd f1nainteze Ministerului Economiei al Republica Moldovei propuneri
coordonate cu Presedintele raionului privind perfectarea legislatiei in vigoare;
sa atragd in comisii (grupuri de lucru) specialisti din cadrul unitatii
administrativ-teritoriale, din diverse organizatii de stat si intreprinderi, in
scopul elaborarii in comun a proiectelor de decizii, dispozifii;

sd atragd in comisii (grupuri de lucru) specialisti s1 experti in procesul
planificarii strategice, in scopul elaborarii In comun a planurilor strategice.

sd stabileasca relatii de colaborare cu directiile similare din alte unitati
administrativ-teritoriale.

I1l. Organizarea activitatii sectiei

7.  Sectia este condusa de seful Sectiei Economie, care este desemnat in

functie prin decizia Consiliului Raional Rezina.

8.  Seful Sectiei Economie:
organizeaza activitatea Sectiei si poarta raspundere personald pentru realizarea
sarcinilor si functiilor asumate, pentru folosirea rationald a mijloacelor
financiare si valorilor materiale repartizate pentru intrefinerea Sectiei,
Asigurd executarea legilor, decretelor Presedintelui Republicii Moldova,
hotaririlor si dispozitiillor Guvernului Republicii Moldova, deciziilor
Consiliului Raional Rezina, precum si realizarea sarcinilor si functiilor
prevazute in prezentul Regulament;
Prezinta in modul stabilit spre examinare conducerii raionului proiecte de
decizii, dispozitii, pronosticuri i programe de dezvoltare social-economicd a
teritoriului raionului;

V. Dispozitii finale
9.  Cheltuielile pentru realizarea activitatilor Sectiei se finanteaza de la

bugetul raional si din contul special: venituri in urma prestarii de servicii.

10. Seful Sectiei asigura detalierea functiilor din regulamentul de

organizare §i functionare, {inind cont de sarcinile de perspectiva.

11. Reorganizarea sau lichidarea Sectiei se efectueaza de catre Consiliul

raional Rezina.

12. Angajatii Sectiei sunt functionari publici si beneficiazd de toate

drepturile, garantiile si compensatiile prevazute de legislatia in vigoare.

Secretarul Consiliului Raional Rezina Vasilie Gobjila



